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Tome accion: haga la igualdad de género una realidad

ada afo durante el 8 de

marzo — el Dia Interna-
cional de la Mujer — la comu-
nidad internacional y el mo-
vimiento cooperativo se en-
focan sobre la igualdad de
género.
Este ano, el mensaje conjun-
to del Comité de la Igualdad
de Género de la ACl y del
Presidente de la ACI, “Tome
accion: haga la igualdad de
género una realidad”, resaltd
la necesidad de cumplir los
compromisos hechos para
incrementar las oportunida-
des que tienen las mujeres
en todos los niveles de toma
de decisiones.
La ACI dijo que, “Debemos
asegurarnos que las mujeres
tomen papeles de liderazgo
para el beneficio del movi-
miento.”
La igualdad de género es una
de las metas fundamentales
de la ACl a nivel de organiza-
cion. En el 2000, el Consejo

de la ACI adopto la Estrategia
para Promover la Igualdad de
Género. Reconoce temas y
retos, y adopto blancos concre-
tos incluyendo aquellos para las
cooperadoras en puestos im-
portantes. “Una equitativa dis-
tribucion de las responsabilida-
des entre las mujeres y los
hombres no es solo una forma
de poner en practica nuestros
valores y principios y darles
vida, sino también es un ele-
mento esencial en la promocion
de la excelencia cooperativa en
todos los campos — sociales y
economicos.

El mensaje, “Tome accion: haga
la igualdad de género una reali-
dad” esta disponible en el sitio
Web de la ACl www.ica.coop.
Vea también las paginas 17 a 19.

“Una equitativa dis-
tribucion de las res-
ponsabilidades entre
las mujeres y los
hombres no es solo
una forma de poner
en practica nuestros
valores y principios
y darles vida, sino
también es un ele-
mento esencial en la
promocién de la
excelencia coopera-
tiva en todos los
campos — sociales y
econémicos.”

Conozca las mujeres lideres de 1a ACI

| actual Consejo de Ad-

ministracion de la ACI
tiene mas mujeres represen-
tantes que nunca — 5 de los
20 miembros del Consejo
son mujeres. Hay una mujer
de cada una de las regiones
de la ACl ademas de la Presi-
denta de la regidon europea
de la ACI.

Lourdes Ortellado
Paraguay

Pauline Green - Reino Unido

Aba Smith
Ghana

Gun-Britt Mdrtensson - Suecia

Rahaiah Binti Baheran
Malasia
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Garry Cronan
Editor

Consejo de
Administracion
de la ACI

Paul Hazen, Presidente de
NCBA, espera darle la
bienvenida a la ACI cuando
llegue a Washington

Del escritorio del editor

Bienvenidos a la mas recien-
te edicion del Boletin
ACI.

Nuestro enfoque este mes
sera sobre la igualdad de géne-
ro. Celebramos la contribu-
cion que han hecho las muje-
res al movimiento internacio-
nal. Sin embargo, se necesita
hacer mucho mas para recono-
cer la contribucion de las mu-
jeres y para asegurar una ma-
yor igualdad dentro de nues-
tras estructuras representati-
vas.

También les informamos sobre
el continuo debate de la regio-
nalizacion. La gobernabilidad
esta en el corazén de cualquier

organizacion democratica,
asi que no es sorprenden-
te que tales asuntos reci-
ban una atencion conside-
rable.

Sin embargo, la ACl ha
estado desarrollando mu-
chas nuevas iniciativas glo-
bales durante los dltimos
meses y sobre éstos les
informamos también.

Esta edicion también tiene
varios informes de nues-
tras organizaciones secto-
riales y de nuestras regio-
nes. Mucho esta sucedien-
do a este nivel de la ACI
también. Las iniciativas
incluyen la reduccion de la

ICA Digest

pobreza, la responsabilidad
social corporativa (CSR), el
desarrollo comercial e insti-
tutos de investigacion para
nombrar algunas. También
les informamos sobre un
numero de nuevas publica-
ciones y sobre dos organiza-
ciones cooperativas de noti-
cias de mas de cien anos.
Todas estas actividades de-
muestran, una vez mas, la
diversidad y la fortaleza del
movimiento global. Como
siempre, les agradeceriamos
sus comentarios.

Garry Cronan
cronan(@ica.coo

El Consejo de Administracion de la ACI se retune en Bruselas

a Ultima reunion del

Consejo de la ACI se
llevd a cabo en Bruselas,
Bélgica del 6 al 7 de mar-
zo. El anfitrién de la reu-
nion fue Cooperativas de
Europa.
Como el Director General
ha indicado en otras oca-
siones, el enfoque principal
de la reunién fue el asunto
de la regionalizacion.
Aparte de este asunto y el

informe del Grupo de Tra-
bajo del Gobierno, la reu-
nion se ocupd de varios
otros temas.

Estos incluyen informes
sobre el proyecto de Las
300 Globales y un infor-
me detallado del tsunami.
Estos temas se examinan en
detalle en otras secciones
de esta edicion.

La reunion tomo en cuenta
varias  aplicaciones para

membresia y también algu-
nas suspensiones de mem-
bresia por la falta de pago
de las suscripciones.

También se recibié un infor-
me del Grupo de Trabajo
de las Normas Internaciona-
les de Contabilidad y un
informe financiero.

Los preparativos para la reunion en Washington ya estan encaminados

a proxima reunion

del Consejo de la
ACI se llevara a cabo en
Washington DC, Esta-
dos Unidos, del 3 al 4
de mayo del 2006.
La ACI ha sido invitada
a Washington por los
representantes del mo-
vimiento  cooperativo

estadounidense. La reu-
nion del Consejo de la ACI
coincidira con una serie de
reuniones de alto nivel y
con el Foro de Lideres del
Movimiento de EE.UU.

El recientemente electo
miembro del Consejo de la
ACI, Paul Hazen, cree que
la serie de reuniones les

ofrecera a las cooperativas
de Estados Unidos una
oportunidad para aprender
mas sobre la ACl y para que
la ACl aprenda mas sobre
uno de los movimientos
cooperativos mas grandes
del mundo.
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Informes del Director General...

Las noticias del Director General de la ACI, lain Macdonald, apareceran mensualmente
en el Boletin. Una pagina especial del Director General estara disponible en el sitio

Web de la ACI.

Este mes, lain se enfoca sobre la reunion del Consejo de la ACI, que se llevo a cabo en

Bruselas del 6 al 7 de marzo

Domina la pregunta so-
bre la regionalizacién

La mayor parte de la reunion
de Consejo fue dominada por
el continuo debate sobre la
regionalizacion. El Consejo
acordo establecer a Cooperati-
vas de Europa como una enti-
dad legal interina que, en par-
ticular, permitira el acceso a
los fondos de la Union Euro-
pea.

El grupo de trabajo de la re-
gionalizacion, conjuntamente
con el grupo de trabajo del
gobierno, tomara en cuenta
mas posibilidades de accion
para reestructurar la region
europea y las demas. Esto
sera en las areas de papeles y
funciones, recursos financie-
ros, membresia y estatus le-
gal. Luego de ser considera-
do por el Consejo, estas pro-
puestas pasaran a las asam-
bleas regionales a finales de
este afo y seran ratificadas
por la Asamblea General en
el 2007.

El grupo de gobierno también
recomendé que se llevara a
cabo una reunion estratégica
de planificacion para el Con-

sejo en Estocolmo. En mi
informe al Consejo, detallé
los planes para un marco
estratégico. La reunion de
Estocolmo sera clave para el
futuro desarrollo de la ACI,
ya que afectara el proceso
de regionalizacién en si y el
modo de funcionar del Con-
sejo.

También se detallaron planes
para expandir el papel del
grupo de trabajo de las nor-
mas internacionales de con-
tabilidad. Con la formacion
de otros grupos regionales,
se enfatizé la importancia del
papel coordinador de la enti-
dad global.

Noticias del tsunami

Jan-Eirik Imbsen presento
un informe detallado y una
evaluacion de los programas
de reconstrucciéon cooperati-
vos pos tsunami. La infor-
macién sobre los proyectos
en Sri Lanka, Indonesia e
India estara disponible y el
informe les serd mandado a
todos los miembros para
oportunidades de donacion.
De hecho, ya muchos miem-
bros han contribuido gene-

rosamente a los fondos del
tsunami y este informe deta-
lla como se usaran estos
fondos. Sin embargo, tal es
la escala del desastre que se
requiere que se hagan mu-
chas mas donaciones.

Global 300

Garry Cronan presentd un
informe alentador sobre las
comunicaciones. Garry
enfatizé la importancia del
sitio Web y resalté como se
llevaran a cabo mas desarro-
llos. También se dieron a
conocer los planes para un
sitio de agregacion de noti-
cias y se dio mas informa-
cion sobre el proyecto de
Las 300 Globales. Como
parte de esto, se le puso
mucha atencién al primer
foro en una serie de foros
para directores que se lleva-
ran a cabo en Imola, cerca
de Bolonia, en ltalia del 18
al 19 de abril.
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lain Macdonald

“Espero  que
mis nuevos in-
formes  men-
suales sean vis-
tos como una
mayor demos-
tracion de res-
ponsabilidad de
la ACI ante sus
miembros”

Los proximos pasos para el Grupo de Trabajo de 1a Regionalizacion

e han mandado infor-

mes al grupo de trabajo
pidiéndole que tome en
cuenta una variedad de
opciones que fueron prepa-
radas en las cuatro areas
detalladas arriba en el infor-
me del Director General.

Se le dara particular aten-
cion a la membresia y al
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estatus legal después de una
reunion fisica a finales de
abril. Se espera que el grupo
de trabajo presente una serie
de recomendaciones durante
la reunién del Consejo en
Washington DC, EE.UU. del
3 al 4 de mayo.

Algunos de estos asuntos
han estado sin resolver por

varios anos asi que le seria
un gran crédito al grupo de
trabajo si se pudiera lograr
alglin progreso.

El grupo no subestima la
dificultad de la tarea, pero
esta determinado a llevarla a
cabo.

“...estamos de-
terminados a lle-
varlo a cabo...”

lain Macdonald
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Agricultura
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| miembro de la ACI, la Federa-

cion Cooperativa Agricola Na-
cional, esta preparado para ser el
anfitrion del XXXVII Congreso
Mundial de Agricultores de la Fede-
racion Internacional de Producto-
res Agricolas (IFAP) que se llevara
a cabo en Sedl, Corea, del 13 al 20
de mayo del 2006.
Chung Dae-Kun, el Presidente de
la NACF y miembro del Consejo
de Administracion de la ACI, ha
expresado su felicidad de poder
ser el anfitrion de este importante
evento global.
Dijo que, “La globalizacion de la
economia mundial ha sido muy
disruptiva para la agricultura y las
comunidades rurales de Corea,
pero los agricultores estan hacien-
do su mejor esfuerzo para enfren-
tar el reto.

El movimiento cooperativo coreano sera el anfitrion del Congreso Mundial de 1a IFAP

usando tecnologia por Internet y
se estan enfocando sobre el uso
de la agricultura no danina hacia
el ambiente para poder satisfacer
las necesidades de sus clientes y a
la vez tratar de mantener la diver-
sidad y la sostenibilidad de la agri-
cultura”.  Para mads informacién
sobre el Congreso.

Jack Wilkinson, Presidente
de la IFAP y el actual Presi-

dente del COPAC

Wi
V) \\ Q

www.cogeca.be

Por ejemplo, estan

Chung Dae-Kun

Una cercana relacion de trabajo entre la IFAP y la ACI

Las cooperativas agricolas
son una de las partes
mas grandes del movimiento
internacional. También
constituyen un porcentaje
significativo de las 300 Glo-
bales y continGan siendo
negocios muy exitosos Yy
competitivos.

Es obvio entonces que exis-
ten verdaderos beneficios
en una cercana relacion de
trabajo entre la ACI, que
representa al movimiento
cooperativo global, y la IFAP
que representa los intereses
de los productores agrico-
las, incluyendo a las coope-
rativas.

La relacion esta fortalecida
aun mas por la membresia
de ambas organizaciones en
el Comité para la Promo-
cion y el Avance de las Co-
operativas, COPAC. Jack
Wilkinson, el Presidente de
la IFAP, es también el actual
Presidente del COPAC.

La [FAP también tiene un
comité especial para las
cooperativas agricolas.
Este comité serd uno entre
muchos de los comités de
la IFAP que se reuniran
durante el Congreso Mun-
dial.

La Directora General Ad-
junta de la ACI, Maria Elena

Chavez y el Presidente del
Comité Consultorio Legis-
lativo, Hagan Henry, pre-
sentaran informes sobre
los impuestos y la legisla-
cion cooperativa durante
la préxima reunion del
Comité de las Cooperati-
vas Agricolas de la IFAP
que se realizara durante el
Congreso Mundial. Visite
el sitio Web de la IFAP
para los ultimos discursos
de Jack Wilkinson y demas
informacion.

COGECA representa a las cooperativas agricolas europeas

C omo un representan-
te oficialmente reco-
nocido de todas las
cooperativas  agricolas
y pesqueras de la UE,
COGECA representa sus
intereses especificos fren-
te a las autoridades de la
Comunidad: la Comision
Europea, el Consejo de
los Ministros, el Parlamen-

to Europeo, el Comité Eco-
némico y Social y el Comité
de las Regiones.

COGECA trabaja de forma
cercana con el Comité de
Organizaciones Agricolas
Profesionales de la Union
Europea (COPA).
COGECA/COPA tiene algu-
nas de las mejores estadisti-
cas sobre las cooperativas

agricolas — estan disponi-
bles en su sitio Web. CO-
GECA es un miembro de
Cooperativas de Europa 'y
esta colaborando cercana-
mente con la organizacion
sectorial agricola de Ia
ACI, ICAO.
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Se llevo a cabo en Sri Lanka un seminario internacional sobre las pesqueras cooperativas

seminario sobre el de-
sarrollo de las cooperati-
vas pesqueras y el manejo
de recursos en Sri Lanka
del 20 al 23 de marzo del
2006 en el Hotel Goldi
Sands, Negombo, Sri Lan-
ka.
Los anfitriones del semina-
rio fueron la organizacion

Se realizb6 un importante

global de pesqueras de la
ACI, la Organizacion Inter-
nacional de Cooperativas
Pesqueras (ICFO) y la Fe-
deracion Nacional de las
Sociedades  Cooperativas
Pesqueras de Sri Lanka
(NFFCS).

El titulo del seminario fue
Proyecto de Entrenamiento

para los Lideres de las Cooperati-
vas Pesqueras del Mundo. Se
enfoco sobre el desarrollo de
las cooperativas pesqueras en
Sri Lanka. También se hablo
sobre el manejo de recursos
en el negocio pesquero.

Este fue el segundo seminario
organizado conjuntamente
entre la ICFO y la NFFCS en
Sri Lanka. Asistieron mas de

60 representantes de la indus-
tria pesquera de la region, un
hecho posible gracias a la ayu-
da del Ministerio de Agricultu-
ra, Bosques y Pesqueras, bajo
el Programa Oficial de Ayuda
para el Desarrollo del gobier-
no japonés.

El énfasis principal del semina-
rio fue el desarrollo del lide-

razgo dentro del sector de las
cooperativas pesqueras.

El primer seminario se llevo a
cabo en noviembre de [987.
De acuerdo al Secretario de
la ICFO, este proyecto estara
terminado y comenzara uno
nuevo bajo el nombre de

Proyecto de Construccién de
Capacidad: el Manejo de
Recursos Pesqueros para

los
las

Pequefias Pesqueras a princi-
pios del ano fiscal 2006 japo-

nés. Para mas informacion,
por favor comuniquese a

icfo@zengyoren.jf-net.ne.jp.

Reviviendo las cooperativas agricolas en Afganistan

La ACl Asia Pacifico
esta apoyando al go-
bierno afgano con la for-
macién de nuevas coope-
rativas, particularmente
dentro del sector agricola.
El gobierno esta buscando
revivir las cooperativas y
hasta el momento se han
registrado 600 cooperati-
vas agricolas en varias de
las provincias con la meta
de llegar a 4,000 en el fu-
turo.

El Director General de la
ACIl Asia Pacifico, Shil
Kwan Lee y el Consultor
Especial, B.D. Sharma
hablaron recientemente
con el Ministro de Agricul-
tura, el Sr. Ramén, sobre
las futuras colaboraciones

en las areas de:

e La construccion de capaci-
dad en los funcionarios del
gobierno y en los lideres
cooperativos

e El entrenamiento de
entrenadores

e La creacién de la politica
cooperativa a nivel nacional

e Ayudar al Ministerio a re-
construir el Instituto del
Entrenamiento Cooperati-
vo.

los

Ya se mandd una legislacion
cooperativa preliminar al Mi-
nisterio de Justicia para que
sea recomendado ante el
Parlamento.  La legislacion
esta basada sobre la declara-
cion de la identidad coopera-
tiva de la ACl e incorpora
detalles, definiciones y princi-

pios vitales para el modelo
cooperativo. El personal de la
ACI también visité dos coope-
rativas agricolas y les ofrecie-
ron algunas recomendaciones
para la longevidad efectiva de
los negocios.

Pagina 5

Pesqueras

Agricultura

La foto muestra a
Shil Kwan Lee, B.D.

Sharma  con
colegas afganos

sus
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Salud

Desde la izquierda, el
Dr. Almir A. Gentil de
Unimed y el Dr. Ricar-
do Lopez de la FAESS

Visite el reciente-
mente mejorado
sitio Web de la
IHCO

www.ica.coop/ihco

Las cooperativas de la salud estan activas en las Américas

Los miembros de la Or-
ganizacion Internacional
de las Cooperativas de la
Salud (IHCO), una de las
nueve organizaciones secto-
riales de la ACI, se reunira
en Sau Paulo, Brasil, el 28 de

marzo.

También visitaran Unimed
do Brazil, una de las coope-
rativas de la salud mas gran-
des del mundo. Los miem-
bros de la IHCO seran bien-
venidos por el Presidente
de Unimed, Celso Correa
de Barros, y el Vicepresi-
dente de la IHCO, Almir A.
Gentil.

Del 30 al 31 de marzo se
realizara en Buenos Aires,
Argentina el taller titulado

Las cooperativas de la salud en
América: la redlidad presente,
la necesidad del futuro. La
reunion fue organizada con-
juntamente entre la Federa-
cion Argentina de Entidades
Solidarias de la Salud (FAESS)
y Unimed, con apoyo de la

IHCO.

El objetivo principal de este
taller internacional es el in-
tercambio de experiencia, la
creacion de sinergias entre
los paises participantes y las
organizaciones de la salud y
fortalecer el desarrollo del
modelo cooperativo de la
salud dentro de las Améri-
cas.

La reunion enfrentard temas
relacionados a las perspecti-

vas actuales y los futuros de-
sarrollos de las cooperativas
de la salud en la regién ameri-
cana, el compromiso coope-
rativo con las comunidades y
los retos actuales que se an-
teponen a la salud publica en
América.

Los oradores inaugurales
incluyen al Ministro de la Sa-
lud de Argentina, el Dr. Ginés
Gonzilez; el Presidente de la
IHCO, el Dr. José Carlos
Guisado; y el Presidente de la
FAESS, el Dr. Ricardo Lopez.
Después de finalizar el taller
el 31 de marzo, el Consejo
de la IHCO llevara a cabo su
reunion.

Para mas informacién por
favor visite
www.faess.com.ar/
jornadasdesalud/ingles.htm.

Federadon Argentina de Entidades
Solidarias de Salud Coop. Lida.

Unimed

VIH/SIDA Yy las cooperativas

a Universidad Cooperativa

del Reino Unido acaba

de publicar un informe
sobre el VIH/SIDA vy las
cooperativas.
Resalta el fuerte mensaje
de la estrategia de la ACI
para las Cooperativas Lu-
chando contra el VIH/SIDA
(www.ica.coop/coop/hiv-
aids/2004/hiv-aids-strategy)
que las cooperativas tienen
un papel internacional que
jugar en el enfrentamiento
contra la pandemia del VIH/
SIDA.
El informe se basa sobre las
investigaciones y los mate-

riales proveidos por la ACI,
la Organizacién Internacional
del Trabajo (OIT) y la Aso-
ciacion Cooperativa Cana-
diense. Trata sobre los te-
mas de por qué importa el
VIH/SIDA, por qué el VIH/
SIDA tiene un impacto espe-
cial sobre las mujeres y cual
es el costo econémico Yy
social del VIH/SIDA dentro
de las cooperativas.

También brinda ejemplos
sobre como las cooperativas
en todas las partes del mun-
do estan enfrentando el te-
ma del VIH/SIDA. Las copias
del informe estan disponi-

bles de la Universidad Co-
operativa del Reino Unido,
enquiries@co-op.ac.uk

Este informe sobre el VIH/
SIDA y las cooperativas se
suma al material ya producido
por la OIT, Los lineamientos
sobre el VIH/SIDA para los lide-
res cooperativos, y por la Ofici-
na Regional de la ACI Asia
Pacifico que esta realizando
una serie de programas para
enfrentar el VIH/SIDA dentro
de las cooperativas en la re-
gion.
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La ACI se reune con la UNCTAD

| Director General

de la ACI, lain Mac-
donald, y la Directora
General Adjunta, Maria
Elena Chavez se reunie-
ron hace poco con el
Secretario General de la
UNCTAD, Supachai
Panitchpakdi, como par-
te de una consulta gene-
ral con las ONG’s basa-
das en Ginebra sobre el

papel de la UNCTAD.

La UNCTAD, la Conferen-
cia del Comercio y el Desa-
rrollo de las Naciones Uni-
das, tiene la responsabilidad
de forjar enlaces entre el
comercio y el desarrollo y
el comercio a un nivel glo-
bal.

La ACl dej6 claro a la
UNCTAD el papel clave
que puede jugar en ayudar
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Naciones Unidas

en este proceso. Tam-
bién menciond la posibi-
lidad de establecer un
MoU con la UNCTAD
similar a los que tiene la
ACI con la OIT, la FAO
y el Habitat de la ONU.

Para mas informacion
por favor comuniquese a

macdonald@ica.coop.

Supachai Panitchpakdi,
Secretario General de la

Comision Europea
responsable

La Comisién Europea
esta realizando una
conferencia sobre El pe-
riodismo responsable en
Bruselas, Bélgica, el 3 de
abril del 2006.

La conferencia la esta
organizando el DG del
Empleo y la Igual Oportu-
nidad en conjunto con
los Premios Periodisticos
de la Sostenibilidad Euro-
pea (ESRA).

La conferencia examinara
los Ultimos desarrollos en
el periodismo y la garan-
tia CSR en Europa. Tam-
bién proveera una pers-
pectiva sobre los puntos
de vista de las personas
interesadas sobre temas

— conferencia sobre el periodismo

como el impacto del perio-
dismo CSR, lo que lo moti-
va, el intercambio entre la
diversidad y la convergen-
cia en los formatos perio-
disticos, la identificacion de
temas, los indicadores que
son  materiales para el
desempeno del CSR los
esfuerzos que aseguran la
credibilidad del periodismo
CSR.

Durante la conferencia los
ESRA entregaran el Premio
para el Mejor Informe so-
bre la Sostenibilidad. Des-

UNCTAD.

Europa - CSR
tivos (CFS) (2004), ;quién
ganara el premio de los ES-
RA para el ano 2005? ;Sera
otra vez una cooperativa?

Los nominados para el pre-
mio ESRA del 2005 son Adi-
das (Alemania), Anglo Ame-
ricano (Reino Unido), BBVA
(Espana), BT (Reino Unido),
EDP (Portugal), Kesko
(Finlandia), Novo Nordisk
(Dinamarca), Rabobank
(Holanda), Roche (Suiza),
SAS (Suecia), Suez (Francia),
Storebrand (Noruega),

Rainer Schliiter, Director de
Cooperativas de Europa,
trabajando para mejorar la
visibilidad de las cooperati-

pués de haber ganado el
Banco Cooperativo plc
(2002), Novo Nordisk A/S,
Dinamarca (2003) y Servi-
cios Financieros Coopera-

Dexia (Bélgica), ESB
(Irlanda) y Migros (Suiza).

Seminario sobre La promocion de los negocios cooperativos
internacionales en la region de la ACI Américas

a region de la ACI
Américas esta bus-
cando promover el desa-
rrollo de las empresas
cooperativas dentro de la
region.
Se llevara a cabo un semi-
nario sobre La promocién
de los negocios cooperati-
vos internacionales en San
José, Costa Rica, del | 1 al
[2 de mayo del 2006.
Los objetivos del semina-
rio son:
e Promover la integra-
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cion comercial de las
cooperativas en la
region
e Ayudar esta accidn
construyendo  una
plataforma que per-
mita el intercambio
de informacion vy
oportunidades co-
merciales entre las
cooperativas de la
region
Para mas
comuniquese
Marifo a
cion(@aciamericas.coo

informacion
con

Manuel
direc-

vas dentro del debate del
CSR europeo

ACI Américas

ENCUENTRO INTERNACIONAL
DE NEGOCIOS COOPERATIVOS

11 v 12 de mayo - San José, Costa Rica

AN

www.aciamericas.coop/
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Noticias sobre las cooperativas de las 300 Globales

Como parte del proyecto de Las 300 Globales la AC| ha comenzado a monitorear
regularmente las noticias sobre las actividades de estas cooperativas. Estaremos ex-

v ™ pandiendo este servicio durante los meses que vienen como parte de nuestro nuevo servi-
> A ’ cio de agregacion de noticias y de andlisis. Debajo se listan algunos informes recientes
2\ ¥ sobre las cooperativas incluidas en Las 300 Globales.
i e Banco DZ: El Banco DZ es una de las organizaciones de servicios financieros mas
grandes de Alemania. Se informé recientemente (FT.com) que esta considerando
?3‘3&300 un listado parcial, visite www.msncb.msn.com/id/| 1928208/

¢ Fonterra/Campina: Fonterra es una cooperativa de productos lacteos de Nueva
Zelanda — también es el exportador de lacteos mas grande del mundo. Campina, de
Holanda, es uno de los exportadores de lacteos mas grandes de Europa. Se ha in-
formado hace poco que estas cooperativas estaran estableciendo una empresa en
conjunto para producir ingredientes usados por la industria farmacéutica. Para mas
informacion visite la Revista de Negocios Nacionales de Nueva Zelanda. También
en otras noticias de Fonterra, se informa que una compania del exterior les esta
ofreciendo pagar dinero a los miembros agricultores de Fonterra “para poner equi-
dad dentro de las granjas hasta por $6 la accion de Fonterra, vea www.stuff.nz. Los
agricultores retienen la propiedad y los derechos de voto de las acciones, mientras

iCuales son los
patrones que afec-
tan a las cooperati-

vas mas grandes que la compaiia recibe el componente del valor agregado de lo que paga Fonterra.”
del mundo? |Le
gustaria trabajar ¢ Nueva alianza de compras en Europa: Se ha formado una nueva alianza de
con la ACI para compras de mayoristas europeos. La nueva alianza sera el segundo grupo mas gran-
entender mejor de de mayoristas en Europa — juntos los miembros de Coopenic tendran un 10% de

) las ventas de los supermercados europeos. Incluye a Co-op Swiss, Suiza; REWVE,
estos desarrollos? - - o L

Alemania; Conad, Italia; Colruyt, Bélgica; y E. Leclerc, Francia. Mas.

Contacte:
Garry Cronan e Co-op Norden: Co-op Norden ha anunciado un incremento de 3% en sus ventas

para el 2005. Las ventas del 2005 fueron de 9.6 billones de euros con una ganancia
de 140 millones de euros. Mas

cronan(@ica.coop

Ganancias o pérdidas — los verdaderos costos de la desmutualizacion

Cual ha sido el verdadero
‘costo de las desmutualiza-
ciones que han reducido de
gran manera la Sociedad
Constructora del Reino Uni-
do y los sectores de las fi-
nanzas mutuales?

impacto negativo por la

mayor parte en las opcio- (B SR
nes del consumidor y en

la provision de servicios

financieros en el Reino

Unido

“...el balance final
de la evidencia...
fue que las mu-
tuales...se  des-
empenaban de
mejor manera
sus rivales

Esta pregunta la acaban de

responder en un Informe de

la Encuesta Parlamentaria

Multilateral del Reino Unido.

Dentro de las conclusiones

principales se encuentran:

e lLas mutuales del Reino
Unido han desempefado
de mejor manera que sus
rivales plc, encabezando
las tablas de “mejor com-
pra” consistentemente

e lLas desmutualizaciones
previas han tenido un

El verdadero valor econémi-
co de los intereses de los
miembros muchas veces no
ha sido satisfecho por el
nivel de ganancia, lo que
sugiere que es esencial una
evaluacion independiente.
Para mas informacion sobre
las desmutualizaciones visite
e www.mutuo.co.uk

e www.australia.coop

e  www.icmif.org

Short Inquiry
The All-Party Parfiamentary Group
for Building Societies & Financial Mutuals

March 2006

Por favor comuniquese con
Matthew Ball a

m.ball@mutuo.co.uk para

una copia del informe.
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Vista previa del primer Foro Gerencial Global de 1a ACI

a ACI llevara a cabo un
Foro Gerencial solo con
invitacion en Imola, en el norte
de Italia, del 18 al 19 de abril
del 2006.
Los invitados fueron sacados
principalmente de la lista de

ACI al aspecto comercial de la ope-
racion cooperativa.
Los tres oradores inaugurales ex-
ploraran tres temas:

e Los retos y las oportunidades
globales. Esta sesion incluira
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Foro Gerencial de la ACI

Las 300 Globales de las co- dos casos de estudio sobre las ICA CEO Forum -
operativas mas grandes del cooperativas en Corea y en Imola, Italy 18-19
mundo. Espana y su respuesta a la glo- . IAF’”IEH'{]E

Se espera la asistencia de los
gerentes o los altos administra-
dores de grandes cooperativas
del Reino Unido, Espafia, Italia,

Estados Unidos, Noruega, sentaran casos de estudio del 3
Francia, Singapur, India, China, Reino Unido y de Italia.
Kenya y Canada. e El nuevo paradigma coopera-

El foro esta disenado para pro-
veerles a los gerentes una
oportunidad para discutir
abiertamente los temas rela-
cionados al continuo éxito

balizacion.

e Los valores cooperativos -
¢Una fuente de ventajas para
las cooperativas? Aqui se pre-

tivo. Esta sesion presentara
casos de estudio de Singapur y
de Europa.

Contacte a

El foro se llevara a

Garry Cronan a

comercial de sus cooperativas. ica.coo

El foro es parte del mayor en-
foque que le esta prestando la

cronan cabo en Imola, cerca

de Bolonia en el norte
de Italia. Imola es la
region con la mas alta
concentracion de co-
operativas en ltalia.
Los participantes ten-
dran la oportunidad
de visitar y conocer
como muchas de es-
tas cooperativas estan
enlazadas para crear
negocios competitivos
e innovadores.

Los oradores inaugurales

lan Macpherson es el Director del
Instituto para los Estudios Coope-
rativos de la Universidad de Victo-
ria en la Colombia Britdnica, Ca-
nadd.  Su investigacion se ha
enfocado mayoritariamente sobre
la historia de las cooperativas y de
los principios cooperativos.

Pier Carlo Padoan, Profesor de
Economia en la Universidad de
Roma, La Sapienza. Fue el
Director Ejecutivo del Fondo
Monetario Internacional y con-
sejero econdmico del Primer
Ministro italiano (1998-2001).

Daniel Coté es un Profesor de
HEC Montreal, una de las mejo-
res universidades de administra-
cion en Canadd. De 1992
hasta el 2004 dirigié el Centro
para los Estudios Cooperativos
en HEC. Es un especidlista en
modelos de negocios cooperati-
vos.

SACMI - los anfitriones del Foro Gerencial

ACMI|, basado en dos en el cual se le reconoce rativas de Las 300
Imola, es una gran como un lider mundial. Sus Globales. En el 2004
cooperativa industrial  fortalezas yacen en la aplica- sus ventas fueron de

mas de | billéon de eu-
ros.
Visite www.sacmi.com

que produce maquina-
ria y plantas completas
para las industrias de
ceramica, refrescos,
empaque, procesamien-
to y plastico — merca-

cion de tecnologia innovado-
ray en la posicion estableci-
da que tiene el grupo dentro
de los mercados internacio-
nales.

SACMI es una de las coope-
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Noticias de los Los miembros mas nuevos de la ACI

miembros

La ACI tienen
ahora 222 miem-
bros de 91 paises.
Como un miem-
bro usted perte-
nece a una de las
ONG’s mas gran-
des y mas anti-
guas del mundo.

Recuerde que su
suscripcion de
membresia a la
ACI debe de estar
pagada el 3| de
marzo del 2006.
Comuniquese  a
chavez@ica.coop.

La ACI le dio la bienvenida a ocho organizaciones miembros desde julio del 2005. Esto
incrementa el nimero total a 222 miembros (216 miembros y 6 miembros asociados)

de 91 paises.

Iran — Cooperativa de Crédito Mollah-Al-Movahedin
TR ;
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La Cooperativa de Crédito Mollah-Al-Movahedin (MAMCC), www.mamcc.com, de Iran
entr6 a la ACl el 5 de julio del 2005. Con una membresia de 40,000 personas, la Co-
operativa de Crédito MAM es una cooperativa financiera nacional con 220 sucursales a tra-
vés de Iran. Emplea a 1,057 hombres y 43 mujeres.

Estados Unidos — el Grupo Mutual CUNA

| Grupo Mutual CUNA www.cunamutual.com de los Estados Unidos se unié a la ACI el

2 de agosto del 2005. Es un lider entre los proveedores de servicios financieros a unio-
nes de crédito y a sus miembros a nivel mundial. CUNA les provee seguros y servicios a las
uniones de crédito a sus empleados, y pone a la disposicion de 8.8 millones de miembros de
uniones de crédito en los Estados Unidos las uniones de crédito, seguros individuales, anuali-
dades, fondos mutuales y otros productos de inversion. También ofrece productos como la
proteccion de préstamos, la discapacidad de crédito y los seguros de vida a crédito a 9.1
millones de miembros de uniones de crédito alrededor del mundo. Emplea a mas de 6,000

personas.

Mgéjico — Federacion de Cajas Populares Alianza

a Federacion de Cajas Populares Alianza www.cpalianza.com.mx

de Méjico se convirtié en un miembro de la ACI el 24 de octu- m
bre del 2005. La Federacion agrupa a 24 cooperativas de ahorro y
de crédito miembros con 174,988 miembros individuales (113,742 o —
mujeres y 61,246 hombres). Emplea a 504 mujeres y a 126 hombres. Les provee a sus

miembros servicios de supervision, ayuda técnica y entrenamiento y ayuda en el desarrollo
de productos financieros, estrategias de mercadeo y productos y servicios por Internet.

Nigeria — Federacion Cooperativa de Nigeria

La Federacion Cooperativa de Nigeria (CFN) volvié a formar parte de la ACI el 28 de
octubre del 2005. Es una confederacion de 35 federaciones cooperativas que represen-
tan a 50,000 sociedades cooperativas con 5 millones de miembros individuales. Les provee
servicios de representacion a sus miembros, educacion y entrenamiento cooperativo y ayu-
da técnica incluyendo algunas actividades de crédito. Lleva a cabo conferencias a nivel na-
cional y estatal y actia como un mediador en las disputas entre cooperativas. Habia sido

miembro previamente en los afios 70’s y 80’s.
@ sanrigoRrN
a Sociedad Ltda. Capricorn www.capricorn.com.au se unié a la

ACl el | de septiembre del 2005. La Sociedad Capricorn es una _.
cooperativa multinacional de compra de partes de automoévil, y les provee la mayoria de las
partes y de los servicios a los talleres, estaciones de servicio y los talleres de reparacion en
Australia, Nueva Zelanda y la Republica de Sudafrica. Los miembros incluyen talleres mecani-
cos, talleres electricistas, estaciones de servicios o talleres generales. Con una membresia de
mas de 10,000 individuos y 1,200 distribuidores, Capricorn posee el 4% de la compra de par-
tes de automovil en Australia y Nueva Zelanda.

Australia — Sociedad Ltda. Capricorn
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Noticias de los
miembros

entralverband deutscher Konsumgenossenschaften (ZdK) www.zdk.coop de Alemania es una

federacion de 73 cooperativas de consumo y de servicios que representan a 350,000
miembros individuales. Provee servicios de representacién ante el gobierno, los parla-
mentos Y las autoridades para asegurar el derecho de las cooperativas de gozar de com-
petencia justa. ZdK también provee un amplio rango de servicios de consulta sobre te-
mas cooperativos ademas de servicios legales para sus miembros. También ayuda en la
formacion de nuevas cooperativas. ZdK fue un miembro de la ACI desde 1903. ZdK se
volvié a unir el 26 de enero del 2006 después de la reestructuracion del movimiento ale-
man.

Alemania — Zentralverband deutscher Konsumgenossenschaften

La Asociacion Cooperativa de Nueva Zelanda

La Asociacion Cooperativa de Nueva Zelanda (NZCA) www.nzco-ops.org.nz
entr6 a la ACI el 14 de febrero del 2006. La NZCA agrupa a 47 sociedades
cooperativas que representan ventas iguales al 22% del producto interno bruto
(PIB) de Nueva Zelanda. La asociaciéon mantiene un didlogo activo con los funciona- m

rios parlamentarios y gubernamentales, e identifica temas de interés comun para los
negocios cooperativos. Les provee informacion a sus miembros y lleva a cabo cur-
sos de entrenamiento anuales para los ejecutivos y los directores cooperativos. En
el ultimo ano su enfoque principal ha sido el impacto de los cambios en las Normas Internacionales de
Contabilidad (IAS) en las empresas cooperativas. La NZCA es un miembro del Grupo de Trabajo de
las IAS de la ACI.

Suiza — Fédération des Coopératives Migros

'

La Fédération des Coopératives Migros (FCM) www.bni.ch/demo/Classeur se convirtié en el
miembro 222 de la ACl el 17 de marzo del 2006. La federacion tiene |10 sociedades cooperati-
vas regionales con una membresia que representa 1,980,000 individuos. Emplea a 2,095 personas y
tiene ventas de 5,882,516,000 francos suizos. La federacién controla al grupo Migros cuyas ventas
excedieron los 20 billones de francos suizos en el 2004. Migros emplea a casi 80,000 personas,
convirtiéndolo en el mayor empleador de Suiza. El grupo tiene el 18.5% del mercado suizo de
venta por menor y el 24.5% del mercado de alimentos.

La federacion les provee servicios de compra conjunta y de produccion a las cooperativas de Mi-
gros; también les da a los miembros y al publico en general productos y servicios de calidad a pre-
cios razonables; defiende los intereses de sus cooperativas federadas y de otras empresas; pro-
mueve los ideales economicos, sociales y culturales de sus miembros y del publico en general;
coordina la politica, los objetivos y las actividades de la Comunidad Migros y les provee servicios
de representacion. La federacion les provee servicios de control de calidad y de consulta a la Co-
munidad Migros; mantiene centros de entrenamiento, educacion, investigacion y culturales; y apoya
las actividades de desarrollo cooperativo.

El directorio de los miembros de la ACI ya esta disponible

a ACl ha publicado un necesario.  Actualmente se

directorio de las organiza-
ciones miembros de la ACI.
Incluye todos los detalles de
contacto incluyendo los sitios
Web vy las personas a contac-
tar.
La ACI espera mandar el di-
rectorio cada tres meses a los
miembros de la ACI en una
version electrénica (PDF) y en
version impresa cuando sea
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esta distribuyendo la version
electronica.

Les pedimos a los miembros
que revisen la informacion y
que la pongan al dia comuni-
candose con Maria Elena Cha-
vez Hertig a chavez@ica.coop,
la responsable de los temas de
membresia en la oficina princi-
pal de la ACl en Ginebra.
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Africa

“el desarrollo de
la instalacion co-
operativa africa-
na tiene el po-

tencial de apoyar
significativamente
el desarrollo lo-

”»

cal...

Banca

Eugeniusz Laskiewicz,
Presidente de la ICBA

Instalacién Cooperativa en Africa

| gobierno del Reino

Unido (DFID) ha dado
los fondos para un proyecto
de investigacion de 12 meses
de la OIT para revisar el
potencial de las cooperativas
para crear empleo decente,
actividades econdmicas, se-
guros sociales basicos y re-
presentacion en los sectores
rurales e informales de las
economias africanas. El ob-
jetivo final es preparar el
camino para el desarrollo de
una Instalacion Cooperativa
en Africa.
La instalacion es una manera
de coordinar entre las altas
organizaciones cooperativas,
los institutos de investigacion
y desarrollo cooperativo y
las estructuras de apoyo
para las cooperativas.
En septiembre se llevé a
cabo la primera conferencia
en Nairobi, Kenya y se pre-
pararon || consultores para
llevar a cabo estudios de
caso sobre las cooperativas
en sus respectivos paises.

Estos estudios de caso forman
la base del informe sobre El
potencial de empleo y crecimien-
to de las cooperativas dfricanas.
Se han producido otros dos
informes: un estado del Infor-
me Cooperativo Africano y un
Informe sobre las Tradiciones
Cooperativas Africanas.

La segunda conferencia de
investigacion se realizé en
Addis Ababa, Etiopia, del 13 al
I5 de marzo del 2006 en el
Centro de Conferencias de la
ONU.

El objetivo de la conferencia
era proveerles una oportuni-
dad a los investigadores, las
cooperativas africanas y los
socios de desarrollo para pre-
sentar sus informes y sus con-
clusiones y para discutir la
instalacion cooperativa y su
futura pertenencia al movi-
miento cooperativo africano.
Abriendo la conferencia, el
Director de la Agencia Federal
Etiope de Cooperativas, Haile
Gebre dijo que, “los esfuerzos
hechos de parte del movi-
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miento y la actitud hacia las
cooperativas ha cambiado
dramaticamente. Las per-
sonas, especialmente los
miembros de las cooperati-
vas, se estan dando cuenta
del papel que pueden jugar
las cooperativas en mejorar
sus vidas”.

El Director de Desarrollo
de la ACI, Jan-Eirik Imbsen,
que asistio a la conferencia,
dijo que, “la ACl y la OIT le
ponen mucha importancia
al desarrollo de la instala-
cién cooperativa en Africa
por su potencial para
ayudar  significativamente
el desarrollo local”.
Para mas informacion, por
favor comuniquese a

imbsen@ica.coop.

La Universidad Moshi de Estudios Cooperativos y de Negocios

a Universidad Moshi de

Estudios Cooperativos y
de Negocios es uno de los
institutos premier del alto
aprendizaje en Tanzania
con un cuerpo estudiantil
de 1,000 estudiantes y 70

estudiantes de pos-graduado.
Se ha anunciado recientemen-
te que el Gobierno de Tanza-
nia ha elevado a la institucion
al estatus de universidad.
También se espera que luego
se convierta en una Universi-

dad Cooperativa formal

para Africa.

Se realiza el seminario anual de 1a ICBA en Sri Lanka

| Seminario Anual de la
ICBA se llevo a cabo el
25 de febrero en Colombo,

Sri Lanka. Este ano los
organizadores fueron la
Asociacion  Regional de

Bancos Cooperativos para
el Asia Pacifico, el Banco de
Desarrollo SANASA y el
Banco del Pueblo de Sri
Lanka.

El tema del seminario fue El
gobierno corporativo en los
bancos cooperativos. El
evento reuni® a un gran
numero de cooperadores

de la region.

El Secretario General de la
ICBA esta planeando pre-
parar una publicacion de las
presentaciones del semina-
rio para compartir nuestros
conocimientos sobre el
gobierno corporativo de
los bancos cooperativos. El
documento estara disponi-
ble en el cercano futuro en
el sitio Web de la ICBA.
Los representantes regio-
nales de la ICBA se reunie-
ron el dia anterior para la
reunion del Comité Ejecuti-

vo llevado a cabo en Bangalor,
India para discutir la estrategia
de comunicaciéon y de promo-
cion de la ICBA, las actividades
de las oficinas regionales, su
cooperacion con la ACI y te-
mas relacionados a la membre-
sia y a las suscripciones.

El Presidente de la ICBA Euge-
niusz Laskiewicz y todos los
delegados estuvieron agradeci-
dos por la oportunidad de co-
nocer las especificidades del
sector bancario cooperativo
indio.
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Intercambio de
conocimiento

Desde las publicaciones

Este mes, en nuestro repaso regular de las publicaciones les presentamos algunas publica-
ciones de vanguardia, incluyendo la organizacion de noticias y el periédico cooperativo

mas antiguos del mundo.

Estados Unidos: Prensa Asociada

Fundada en 1848, la Pren-
sa Asociada es la organi-
zacion mas grande y antigua
del mundo.

Es una cooperativa sin fines
de lucro cuyos propietarios

son los 1,500 periddicos
miembros. Tiene 3,700
empleados trabajando en

mas de 240 oficinas mundia-
les.

Cada dia mas de un billon
de personas leen, oyen o
ven las noticias de la AP.
Solo en los Estados Unidos,
la AP les brinda servicios a

1,700 periddicos y 5,000
estaciones de radio y de
television.  Agregue los
mas de 8,500 suscripto-

res de periddico, radio y
television en 121 paises, y
tendra una idea del alcance
de la AP.

La mision de la AP es ser la
red esencial global de noti-
cias, proveyendo servicios
distintivos de noticias de la
mas alta calidad, confianza y
objetividad con informes que
son verdaderos, balanceados
e informados.

Reino Unido: Noticias Cooperativas

N oticias Cooperativas es
el periodico coopera-
tivo mas antiguo del mun-
do — y ademas, el periodi-
co de control democratico
mas antiguo. En septiem-
bre, Noticias Cooperativas
celebrara 135 anos de pu-
blicaciones semanales con-
tinuas.

Noticias Cooperativas co-
menzo su vida con un capi-
tal de £400 y se vendia por
un centavo. Los fundado-
res del periddico querian
que fuera una publicacion
indispensable para los
miembros de las socieda-
des cooperativas, que esta-

ban bajo un periodo de fuer-
te expansion.

La Imprenta Cooperativa
Ltda., que publica Noticias
Cooperativas, es una sociedad
cooperativa federal secunda-
ria que pertenece a otras
sociedades cooperativas y a
organizaciones favorables.

El consejo periodistico ha
declarado su determinacion
que los cooperadores nece-
sitan una fuente independien-
te de informaciéon para ase-
gurar la confiabilidad de la
informacion y para participar
plenamente en los asuntos
de las cooperativas y en el
movimiento en general.

Canada: el Cooperador Atlantico

EI Cooperador  Atldntico
tiene una circulacion de
17,000 y la publica nueve
veces al afio la Editorial Co-
operativa Atlantica.

El periédico, impreso en
inglés y en francés, se distri-
buye alrededor de la costa
atlantica de Canada y en les
lles-de-la-Madeleine en
Québec.

El periddico es “la voz del
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pueblo y de la comunidad del
Atlantico canadiense” y existe
para promover la propiedad
comunal. Cubre todos los
aspectos de los valores y los
principios cooperativos.

El periddico comenzé en
1933 con el nombre del Bole-
tin de Extension. En 1939 se
convirti6 en el Cooperador
Maritimo y en 1977 llego a
ser el Cooperador Atlantico,

La AP ha recibido 48 premios
Pulitzer, mas que cualquier
otra organizaciéon de noticias
en las categorias en las que
puede competir. Tiene 29
Pulitzers de fotos, la mayor
cantidad de cualquier organi-
zacion de noticias.

www.ap.org

co-operative

the voice of the co-op and mutual sectors

Ademas de asegurarse de una
fuente independiente de noti-
cias cooperativas, el peridédico
se enorgullece de su papel co-
mo pionero. Entre los ejem-
plos tempranos se encuentran
el apoyo de la entrada del mo-
vimiento a la industria lechera y
en ayudar a establecer la prime-
ra organizaciéon nacional para
las mujeres de la clase media,
que luego se convirtio en el
Grupo Cooperativo de la Mu-
jer. www.thenews.coop/

index.php

Cgﬂz_éjmmlc
N -

cobertura a
Newfoundland y a Labrador. El
periddico incluye informes, noti-
cias, eventos y opiniones. La
Ultima edicion examina el estado
de la industria organica en la

expandiendo su

costa atlantica de Canada.
www.theatlanticcooperator.coop

I? Associated Press
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Tsunami un
afio después —
Parte 2

Jan-Eirik Imbsen,
Director de Desarrollo
de la ACI

“...se aprecio el
papel de las co-
operativas como
socias en el es-
fuerzo nacional
de reconstruc-
cion...”

ICA Digest

Impresiones de una visita a Banda Aceh — Jan-Eirik Imbsen

| viaje a través de Lhok

Sedu nos llevd por
areas que fueron total-
mente devastadas por el
tsunami.

Una aldea que fue particu-
larmente afectada, y en
donde la mayoria de la
poblacion todavia estaba
viviendo en tiendas de
campana, puso una senal
que decia que sonreir era
obligatorio dentro de Ila
aldea.

Aqui conocimos a los
miembros de la Cooperati-
va Pesquera Bungong
Jeumpa que perdié a la
mitad de sus miembros
durante el tsunami. Un
nuevo palung encabezaba
la lista de sus prioridades.

Se llevé a cabo un evento
de entrenamiento para los
miembros de la Cooperati-
va de Crédito de Mujeres
Kami Sepakat cuando llega-
mos. Los miembros son
en su mayoria viudas del
tsunami que cuidan a huér-
fanos del tsunami. Algu-
nos son miembros de la

Cooperativa Bungong
Jeumpa. Esta cooperativa
también recibira ayuda

para poder continuar con
sus actividades.

APAT S
1 EE‘JAN_I[;;E\T‘J
P
UP{I; TOBA

- el

Los oradores del seminario en Medan sobre La recons-
truccion cooperativa en Aceh y Nias

Antes de irme de Banda
Aceh, tuve la oportunidad
de visitar otras cooperati-
vas que también recibiran
ayuda. Estas cooperativas
trabajan en agricultura y en
distribucion.

En las cooperativas que
visité vi la misma determi-
nacion de trabajar para los
miembros y la comunidad.
Lo que me impresioné mas
que todo fue la mentalidad
a la hora de recibir la ayu-
da ofrecida: una increible
modestia al expresar sus
necesidades y una fuerte
determinacion de trabajar
para contribuir ellos mis-
mos.

Antes del flujo de fondos
externos, las familias y la
comunidad son los prime-
ros en restaurar sus pro-
pias vidas y sus viviendas, y
las agencias externas solo
deberian de jugar un papel
de apoyo.

Con tantas ONG’s (casi
160 estan trabajando en
Aceh), debemos entender
la posibilidad de las impli-
caciones a largo plazo en
términos de la accidental
creacion de la dependen-
cia, la apatia, las rivalidades
internas y la competencia
externa.

, Las iniciativas y los
| recursos locales deben
] de tener la prioridad.

Durante mi visita, me
hicieron ver el princi-
pio cooperativo de la
preocupacion por la
comunidad y el valor
cooperativo del querer
£ y el compartir en ac-
cion. Dada la historia

del conflicto armado y

el desplazamiento en Aceh,
los programas de desarro-
llo en esta area deben de

ir mano en mano con el proce-
so de la construccion de la paz
y la democracia. Creemos que
las cooperativas estan particu-
larmente equipadas para impul-
sar tal proceso.

De Banda Aceh, me fui a Me-
dan para participar en un semi-
nario sobre la reconstruccion
cooperativa en Aceh y en Nias.
Al seminario asistieron los
cooperadores de las zonas
afectadas y los funcionarios
gubernamentales de Yakarta, el
norte de Sumara y Aceh.

El Dr. Choirul Djambhari, el
coordinador de la reconstruc-
cion en Aceh antes de conver-
tirse en el Ministro Adjunto de
Cooperativas, representd al
gobierno central. Expresé su
gratitud por el papel que pue-
den jugar las cooperativas en el
trabajo de la rehabilitacion y de
la reconstruccion.

Esta reunion junto a las perso-
nas de las diferentes partes
que habian sido destruidas por
el tsunami y les dio una opor-
tunidad de compartir sus expe-
riencias. El llamado a no olvi-
dar a las personas de Nias que,
ademas de ser devastados por
el tsunami, sufrieron un terre-
moto poco después, cre6é una
fuerte impresion.

Antes de partir de Indonesia,
tuve la oportunidad de reunir-
me con el Ministro de Estado
para las Cooperativas y las
Pequenas y Medianas Empre-
sas, el Sr. Suryadharma Ali y
sus tres Ministros Adjuntos.

Se reconocié que las coopera-
tivas son socias en el esfuerzo
nacional de reconstruccion y
también la necesidad de dejar-
las trabajar sin la interferencia
del gobierno.
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Se le entrego un informe del tsunami al Consejo de Administracion de la ACI

tor de Desarrollo de la
ACI, presenté un informe
detallado de los programas
cooperativos de reconstruc-
cion después del desastre
del Tsunami durante la reu-
nion del Consejo de Admi-
nistracion en Bruselas del 6
al 7 de marzo.
Se puso a su disposicion la
informacion sobre los pro-
yectos en Sri Lanka, Indone-
sia e India.

Jan-Eirik Imbsen, el Direc-

El enfoque principal de la ACI
han sido los proyectos de
término mas largo basados
sobre una comprensiva eva-
luacion de necesidades. Un
informe que detalla esta estra-
tegia ha sido preparado y se
ha identificado un programa
piloto de reconstruccion.

Este informe se circuld entre
los miembros del Consejo.
Este informe les sera enviado
a todos los miembros de la
ACI junto con la informacion

sobre las posibles oportunida-
des de donacion.

Jan-Eirik también detall6 en su
informe al Consejo las leccio-
nes que se aprendieron en la
respuesta de las cooperativas
al desastre. Estas incluyen la
necesidad de una mayor coor-
dinacion de esfuerzos entre
las agencias cooperativas in-
ternacionales y la necesidad
de dialogar plenamente con
las comunidades locales afec-
tadas.

(Como pueden contribuir las cooperativas al desarrollo?

ervyn  Wilson, el
Rector de la Univer-
sidad Cooperativa del Re-
ino Unido, busca contestar

the )
co-operative
college

esta pregunta.

“La mayoria de los trabaja-
dores del mundo actual
trabajan dentro de la eco-
nomia informal. No tienen
ninguna voz en el asunto.
Consiguen el trabajo que
puedan. Puede ser peli-
groso; puede significar que
no pueden pasar tiempo
con sus familias; puede que
no esté de acuerdo con
sus habilidades y casi por
seguro no les proveera un
salario mayor al nivel de
subsistencia.

Los trabajadores de la eco-
nomia informal casi nunca
se benefician del trabajo

de los inspectores laborales
y de las redes de seguridad
social. Y porque no tienen
una organizacion, no tienen
una representacion en las
decisiones que les impactan

sus vidas.

Las cooperativas y los sindi-
catos ofrecen una alternati-
va. Un proyecto conjunto
entre la Organizacion Inter-
nacional del Trabajo, la
Alianza Cooperativa Inter-
nacional y la Confederacion
Internacional de Sindicatos
ha estado promoviendo esta
estrategia.

Hasta el momento, SYNDI-
COOP ha estado funcionan-
do en Africa, pero una nue-
va publicacion ha destilado
el modelo SYNDCOOP
para un uso global. Publica-
do por la Universidad Co-
operativa del Reino Unido,
de parte de la coalicion
SYNDICOOQOP, es una herra-

mienta que les ayuda a las co-
operativas y a los sindicatos
organizar a los trabajadores de

la economia informal.

El manual, llamado
jOrganicémonos! y escrito por
Stirling Smith de la Universidad
Cooperativa, explica la filosofia
detras de SYNDICOOP: ‘Tanto
los sindicatos como las coopera-
tivas son organizaciones para los
trabajadores basadas en mem-
bresia. Y porque son organiza-
ciones de membresia, respon-

den ante sus acciones’.

Esta es una diferencia crucial
para muchas ONG’s. Todos los
planes de desarrollo para lograr
las Metas de Desarrollo del Mi-
lenio llegaran a nada si no se les
da el poder a las personas — y
las formas organizacionales mas
grandes disponibles a los traba-
jadores pobres son las coopera-

tivas y los sindicatos.”

Se encamina un nuevo proyecto sobre las cooperativas y el comercio justo

a Universidad Cooperativa
Reino Unido ha sido
exitosa en conseguir los fondos
de la UE para hacer un proyec-
to que explora la relacién entre
las cooperativas y el comercio
El proyecto,
llamado La cooperacién, la res-
ponsabilidad social y el comercio

del

justo en Europa.

terior del COPAC.

justo (COSRAFT), esta basado

sobre una asociaciéon entre la
Universidad, el Centro Coope-
rativo Sueco, HIVA de la Uni-
versidad de Leuven de Bélgica y
el CTM Altromercato de ltalia,
con el apoyo de la ACI. La ini-
ciativa se basa sobre un Foro
abierto para el comercio justo an-

Stirling Smith, autor
de varias publica-
ciones de la Univer-
sidad  Cooperativa

del Reino  Unido
sobre las cooperati-
vas
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Noticias del

tsunami
“...se han
aprendido
unas leccio-

nes claves...”

Desarrollo

Mervyn Wilson, Rector
de la Universidad Co-
operativa del Reino
Unido

Una versién en PDF
de  ;Organicémonos!
estara disponible a
partir del final de
marzo en el sitio
Web de la Universi-
dad  Cooperativa

www.co-op.ac.uk

Comercio justo
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Juventud

Los participantes de la
ultima  Conferencia
Internacional de Ia
Juventud en Canadd
en el 2003

Woodcraft

Folk es una or-
ganizacion edu-
cativa del Re-
ino Unido para
las  personas
jovenes — sus
metas incluyen
la paz y la co-
operacion.

buildimg
co-operative
futures

ICA Digest

4th Annual International Youth Conference

24-27 May 2006

Manchester & Rochdale, UK

a cuarta Conferencia

Internacional Anual de

la Juventud se llevara a
cabo en el Reino Unido
del 24 a 27 de mayo del
2006. La Universidad Co-
operativa, con
el apoyo del
movimiento
cooperativo
inglés, sera el
anfitrion de la
conferencia
que se realiza-
ra en Man-
chester y en
Rochdale, el
lugar  donde
nacid el movimiento co-
operativo internacional.
Se espera que asistan par-
ticipantes de Europa, Afri-

ca, Asia y Norteamérica.
Es una oportunidad Unica
de aprender de los jovenes
cooperadores, de intercam-
biar ideas e historias sobre
la cooperaciéon en accion y
sobre la manera en que las
personas jovenes han
hecho una diferencia.

La conferencia incluira acti-
vidades, talleres, sesiones
plenarias y oradores inau-
gurales, ademas de visitas
de estudio y eventos socia-
les. Los oradores incluyen:
Gareth Thomas, Parlamen-
tario Subsecretario de Esta-
do del Departamento de
Desarrollo Internacional
del Reino Unido; Erica
Oyere, Oficial de Informa-
cion; Kuapa Kokoo, Ghana;

y Edgar Comeros,
WCCOU, Afganistan.

“Un billon de personas vi-
ven en extrema pobreza,
ganando menos de $1 al dia.
La accion colectiva a través
de las cooperativas ofrece la
herramienta mas eficaz para
acabar con la pobreza...Esta
conferencia demuestra co-
mo las personas jovenes han
hecho una diferencia y cé-
mo se estan involucrando.”
Para mas informacién por
favor escriba a
bcf@co-op.ac.uk o visite
www.co-op.ac.uk o
www.bcics.uvic.ca/

youthzone

Los jovenes cooperadores y la Aldea Global

La Aldea Global espera
poder trabajar con la Red
de la Juventud de la ACI en
un festival realizado por
Woodcraft Folk. Los delega-
dos del XXIll Congreso In-

A "
ternacional del Movimiento

Halcon (IFM) escucharon con
entusiasmo mientras el Presi-

dente de Woodcraft Folk,
Tamsin Pierce, detallo los
planes para el evento. “Han
sido 60 anos desde que
Woodcraft Folk ha sido el
anfitrion de un evento del
IFM”, dijo Tamsin, “...y
estamos muy emocionados
con la posibilidad de que
personas jovenes de hasta
50 paises vengan al Reino
Unido para formar parte de
este campamento”.

El festival se llevara a cabo
en el Reino Unido en el
verano del 2006 (29 de

Woodcraft y el proyecto de la Aldea Global

| proyecto de la Aldea

Global lo esta llevando
a cabo Woodcraft Folk de
parte del Movimiento In-
ternacional Halcén (IFM-
SEl). El objetivo de este
proyecto es darles el po-
der a las personas jovenes
para que se involucren
activamente en lograr las

Metas de Desarrollo del
Milenio. A través del pro-
grama de la Aldea Global,
los jovenes exploraran las
maneras en las que una es-
trategia centrada en las per-
sonas y democratica puede
construir la paz en el futuro,
el desarrollo y la justicia,
todo con la ayuda de los

julio a 9 de agosto) y las co-
operativas seran uno de los
temas principales del evento.
Las actividades incluiran jue-
gos de simulacion del comer-
cio, del gobierno, de las co-
operativas y de la igualdad de
género. Comercio Justo y
Parada de Buses seran las
cooperativas de juventud en
el sitio del festival.

o]
o}
o}
0
-
)
-
-~
)

nifos y las personas jovenes.
Woodcraft Folk es parte del
Movimiento Internacional
Halcon (IEM-SEI) global.
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Género

El Comité de l1a Igualdad de Género de la ACI

| Comité de la Igualdad
de Género (ACI GEC)
es uno de los cuatro comi-

en darles forma a las priorida-
des de la ACl. Propuso una
Estrategia para la Promocién de

tadisticas de desagregacion de
género para tener una mejor
idea de la situacion de las

tés tematicos de la ACI. la Igualdad de Género de la ACI mujeres en el movimiento
Promueve la igualdad entre (2000) y una Estrategia para las cooperativo. La Secretaria
las mujeres y los hombres y Cooperativas Luchando contra del comité es Maria
la integracion de los géne- el VIH/SIDA de la ACI (2004), Elena Chavez Hertig

ros dentro del movimiento
cooperativo y dentro de la
sociedad.

El Comité ha estado activo

ambas aprobadas por el Conse-
jo de Administracion de la ACI.
El Comité también ha estado
activo en la recoleccion de es-

chavez@ica.coop

Manual de entrenamiento para las mujeres lideres de co-
operativas

Leadership Training Manual
for Women

| manual de entrena- género en todos los niveles como enfrentar

miento fue desarrolla- de las cooperativas. El ma- los retos que se Leaders of Cooperatives
do conjuntamente entre la  nual consiste de siete médu-  presenten, la or-
oficina regional de la ACI los, cada uno con siete unida-  ganizacion y la
del Asia Pacifico a través des, y se basa sobre las herra- administracion
de su Comité Regional de mientas ya existentes de la empresarial.
la Mujer y la Organizacion OIT de analisis de género, ISBN:  92-2-
Internacional del Trabajo igualdad y desarrollo. 117066-7, Orga-
Los temas cubren de forma  nizacion Interna-

(OIT).

Se disen6 para ser usado
por los entrenadores co-
operativos y su objetivo
es facilitar la igualdad de

cional del Traba-

general las fundamentales de
las cooperativas, de la sensibi-
lizacion de género y la auto
transformacion, el liderazgo,

jo, 2005, pp. 394

La ACI Américas hace una declaracion a favor de la mujer

D urante el Dia Interna- Mujer

cional de la Mujer de  minacién sexual, promovien- un-cordial salude en tu'dia

este ano, la ACl Américas do las oportunidades econo- por nuevos desatios y significados

aproveché el momento micas y sociales y mejorando o -

para hacer una declaracién.  las condiciones de las muje- o oe i DN

La declaracion les recordd  res alrededor del mundo. Dia Internacional | \ ,I[
e . /

a los cooperadores de los
compromisos que hicieron
los gobiernos en Beijing
durante la Plataforma para
la Accion de las Naciones
Unidas. La ACl Américas
les pidié a los cooperado-
res a impulsar la implemen-

tacion combatiendo la discri-

La tercera Reunion de la
Mujer de la ACI Américas se
llevara a cabo durante Ila
Asamblea Regional de las
Américas en Lima, Peru en
agosto.

Contacto:
genero(@aciamericas.coop

de la Muier

El Comité de 1a Mujer del Asia Pacifico esta activo

a region del Asia Pacifico

de la ACI tiene un Co-
mité de la Mujer activo y
eficaz. El comité lo preside
la miembro del Comité de
Administracion de la ACI
Rahaiah Baheran de Malasia.
Las actividades principales
del 2006 incluyen una reu-
nién del Comité Regional de
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la Mujer de la ACI en Colom-
bo, Sri Lanka en agosto ademas
de la conferencia que se enfo-
cara sobre el proyecto del
comité titulado La recoleccion y
el establecimiento de los datos de
género desagregados dentro de

las cooperativas.

Savitri  Singh, desde
marzo del 2002
consultora del Progra-
ma de Género de la
ACl Asia Pacifico
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Seccién especial
del Dia Internacio-
nal de la Mujer

H/
Stefania Marcone
dando un discurso a
favor de la igualdad
de género antes de
las  elecciones  del
Consejo de Adminis-
tracion de la ACl
durante la Asamblea
General del 2005 en
Cartagena, Colombia.

ICA Digest

Entrevista con la Presidenta del Comité para la Igualdad de
Género de la ACI — Stefania Marcone

Stefania Marcone es la recientemente electa Presidenta del Comité. Anteriormente era
un miembro muy activo del Consejo de Administracion de la ACI. Se retiré del Con-
sejo durante la Asamblea General de la ACI del 2005 en Cartagena, Colombia. Fue entre-
vistada para el Boletin a finales del afio pasado antes de su retiro del Consejo.

Boletin: {Cémo se in-
volucré en el movi-
miento cooperativo!?

M: “...es una bonita
historia...el primer
trabajo que tuve fue en un
banco nacional... [y] para
ser franca, a pesar del
hecho de que el trabajo

era bueno y también el
ambiente, senti que no
era mi lugar. Y entonces
con nueve de mis colegas
decidimos establecer una
sociedad cooperativa...
Una de las primeras deci-
siones que tomamos fue
presentarle a Legacoop
una aplicaciéon para mem-
bresia...fue en 1987.
Después de un periodo
de prueba de ocho meses
me contraté Legacoop.
Asi comenzé mi participa-
cion con la organizacion

apex nacional.

A través de los anos he teni-
do el privilegio de trabajar
con cuatro presidentes na-
cionales, muchos miembros
del Consejo y administrado-
res, organizaciones naciona-
les, cooperativas regionales,
miembros...cooperadores,
hombres y mujeres, quienes
han contribuido a convertir a
Legacoop (y a sus cooperati-
vas miembros) en un actor
importante a nivel local, na-
cional e internacional.”

Boletin: Cuénteme sobre
su trabajo en Legacoop.

M: “Legacoop representa

a mas de 15,000 coope-
rativas que estan activas en
casi todos los sectores eco-
némicos, con mas de
400,000 empleados y mas de
7 millones de miembros. Yo
estoy a cargo de la Oficina
de Relaciones Internaciona-
les.
En los ultimos anos, el Con-
sejo ha decidido enfocarse
también en promover el
proceso de internacionaliza-
cion de nuestras cooperati-
vas miembros.
Estamos tratando de apoyar-
los en establecer relaciones
con las agencias guberna-
mentales nacionales y con las
organizaciones que se espe-
cializan en ello — las embaja-
das, las camaras de comer-
cio, las autoridades locales,
etc.
También nos estamos enfo-
cando sobre algunas areas
geopoliticas de interés. El
objetivo es tener un platafor-
ma comun de discusion y de
intercambio de informacion

sobre estos temas, ademas
de promover el intercambio
de experiencia entre las
cooperativas mas interna-
cionalizadas y las que han
comenzado a buscar merca-
dos internacionales recien-
temente.”

Boletin: Cuénteme de su
participacion con la
ACL.

M: “Me eligieron por

primera vez en 1997.
Estaba realmente sorprendi-
da por los resultados elec-
torales que demostraban la
confianza que me tienen
muchos colegas de todas
partes del mundo a pesar de
ser alguien de afuera...me
recuerdo que el Sr. Barberi-
ni, Presidente de Legacoop
en ese momento, me llamoé
y me dijo que de acuerdo
con la decisién del Consejo
de Administracion de la
ACI, y el apoyo de la Gnica
mujer en el Consejo en
aquel momento, la Sra. Raija
Itkonen, y [el apoyo de] el
Comité de la Mujer y su
Presidenta, la Sra. Katarina
Apelqvist — queria presentar
mi nominacion al Consejo
de Legacoop, el Consejo de
la AGCIl y Confcooperative
para que fuera aprobado.
Me gusta contar esto, pri-
meramente para reconocer
la confianza que tiene en
mi...y segundo, espero que
en el futuro los presidentes
de las organizaciones co-
operativas les den la opor-
tunidad a sus miembros mas
jovenes...para entender la
importancia del movimiento
cooperativo no solo en sus
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paises respectivos sino tam-
bién a miles de millas de dis-
tancia, en paises desarrolla-
dos y en vias de desarrollo.
Para ver directamente con
sus propios ojos la diversidad
y lo Unico que es la experien-
cia cooperativa, las dificulta-
des del éxito y los asuntos
importantes que dependen de
ella. Por supuesto que a tra-
vés de los anos el mundo ha
cambiado, el movimiento
cooperativo ha cambiado y
también la ACI, que ha hecho
esfuerzos gigantescos para
poder satisfacer las necesida-
des de sus miembros y para
reposicionar la organizacion
dentro del escenario global.
Como siempre...hay un papel
crucial que jugar para una
organizacion multilateral 'y
global como la ACI y todos
deberiamos de contribuir
para hacerla mas y mas fuer-
te, siendo un miembro del
Consejo o no.”

En fin, todos pertenecemos a
un pais, a las experiencias
nacionales y a las organizacio-
nes pero todos somos miem-
bros de la ACI, asi que la ACI
es nuestra organizacion, es la
casa que los cooperadores
mundiales tienen en comun.

Boletin: {Y qué tal la cues-
tion de la igualdad de
género dentro del movimien-
to!?

M: “Si es verdad que en el

mundo hay 800 millones
de cooperadores, uno podria
asumir loégicamente que la
mitad son mujeres.
El Comité de la Igualdad de
Género de la ACI, el Conse-
jo, las estructuras regionales
y las organizaciones especiali-
zadas han hecho fuertes com-
promisos y han tomado varias
acciones para enfrentar los
temas de género en el movi-
miento cooperativo, haciendo
hincapié no solo en que la

promocion de las politicas y
las practicas de la igualdad
de género son una obliga-
cion social para las organiza-
ciones y las empresas co-
operativas que viven de
acuerdo a los principios y
los valores cooperativos,
sino en el hecho de que
tiene buen sentido econod-
mico.

Los programas y las iniciati-
vas llevadas a cabo por la
ACI a nivel global, regional y
sectorial son varios, pero
debemos admitir que esta-
mos lejos de lograr una ver-
dadera implementacion de
la Estrategia de la Igualdad
de Género de la ACI, que
establecio objetivos concre-
tos a alcanzar-...

Si espero que en el nuevo
Consejo, las mujeres coope-
radoras que sean electas
pongan los temas del géne-
ro entre las primeras priori-
dades.

Yo sé que se hara mucho
esfuerzo a nivel nacional y

En conclusion, pienso yo que
podemos decir...que la co-
operacion alrededor del mun-
do representa una herramien-
ta para millones de mujeres
para que cuenten dentro de la
sociedad y dentro de la eco-
nomia.

Pero deberiamos de ser capa-
ces de producir ese nivel de
cambio cultural que se necesi-
ta para romper las barreras y
sobrepasar los obstaculos que
todavia persisten en todos los
niveles.

Gracias el trabajo y la partici-
pacion de muchos cooperado-
res distinguidos, mujeres vy
hombres, se he hecho mucho,
pero no es suficiente.

Si es verdad que nos afectan
las sociedades dentro de las
cuales operamos, también es
verdad que somos un potente
agente del cambio.

Tratemos de afectar a la so-
ciedades en las que vivimos en
relacion a estos temas como
ya lo hemos hecho en otros
dominios a través del mundo.”
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Género

“Si es verdad
que en el mun-
do hay 800 mi-
llones de co-
operadores,

uno podria asu-
mir logicamen-
te que la mitad
son mujeres...”

Stefania
Marcone

regional, pero muchas muje-
res cooperadoras alrededor
del mundo ven a la ACI con
esperanza y confianza de
que la ACI puede ser un
ejemplo, pidiéndoles a sus
organizaciones  miembros
que se comprometan con
acciones y politicas mas
fuertes. Este es un reto
global que no podemos per-
der.

Lors du dernier forum du
GEC sur la Micro fi-
nance, de gauche a
droite: Franciso Estevez
(WOCCU), Leonard
Roland (Oikocredit),
Maria Elena Chavez
Hertig (ACI-ACI CEG ),
Stefania Marcone (ACI
CEG), Rahaiah Baheran
(ACI CEG - ANGKASA),
Gérard Leseul (Crédit
Mutuel)

ﬁ
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Calendario 2006 de los eventos de la ACI y de las actividades relacionadas a las cooperativas

6-7 de abril

18-19 de abril

21 de abril

3-4 mayo

11-12 de mayo

15-26 de mayo:

18-19 de mayo

23-24 de mayo

24-27 de mayo

23 a 28 de junio

| de julio

17-21 de julio

17 de julio

19 de julio

19 de julio

19 de julio

27 a 30 de julio

14 de agosto

17 de agosto

18 de agosto

Seminario COPA — COGECA, Percepcidn publica de la politica agricola comuin — andlisis
y las maneras de comunicar la politica, Bruselas, Bélgica.
Contacto: grazyna.as@copa-cogeca.be

Foro de la ACI de los Gerentes, Imola, Italia. Contacto: Garry Cronan

Reunién del Comité de Auditoria y Control de la ACI, Ginebra, Suiza. Contacto:
Guy Malacrida, malacrida@ica.coop

Reunién del Consejo de Administracion de la ACI, Washington, EE.UU. Contacto:
lain Macdonald macdonald@ica.coop

Seminario sobre la Promocion de los Negocios Cooperativos Internacionales en la
region de la ACI Américas, San José, Costa Rica. Contacto: Manual Marifio
direccion@aciamericas.coop

Seminario sobre La politica cooperativa y la ley, Centro Internacional de Entrenamiento
de la OIT, Turin, Italia. Vea http:/learning.itcilo.org/entdev/coop/

Seminario COPA-COGECA, Reforzando las cooperativas agricolas en los nuevos estados
miembros, Bruselas, Bélgica. Contacto: grazyna.las@copa-cogeca.be

Seminario sobre La influencia del sector cooperativo en el desarrollo de las politicas puibli-

cas de Latinoamérica, Panama. Contacto: incidencia@aciamericas.coop

Cuarta Conferencia Internacional Anual de la Juventud, Manchester, Reino Unido.
Contacto, Universidad Cooperativa del Reino Unido, Marvyn Wilson,
mervyn@co-op.ac.uk

Taller de la Cooperacion y la Paz, Vancouver, Canada. Contacto: lan MacPherson,
cluny@uvvm.uvic.ca

Dia Internacional de las Cooperativas (celebrado el primer sabado de julio de cada
ano)

Asamblea Regional de la ACI Américas, Lima, Peri. Contacto: Manuel Marifio,
direccion@aciamericas.coop

ACI Américas, IV Reunién de Parlamentarios, Lima, Peri. Contacto
banca@aciamericas.coo

ACI Américas, Reunién de la Mujer, Lima, Peru.
Contacto: genero(@aciamericas.coop

ACI Américas, Reunion de la Juventud, Lima, Perd.
Contacto: genero(@aciamericas.coop

ACI| Américas, Reunidn de la Red de Universidades, Lima, Per.
Contacto: genero@aciamericas.coop

Conferencia 2006 de la Union Mundial de Uniones de Crédito, Dublin, Irlanda. Visi-
te www.woccu.coop/

Reunioén de la Asociacion Regional Cooperativa Bancaria del Asia Pacifico, Colombo,
Sri Lanka. Contacto: Shil-Kwan Lee, sklee@icaroap.coop

Foro Cooperativo de la ACI Asia Pacifico, contacto: Shil-Kwan Lee,
sklee@icaroap.coop

VIl Asamblea Regional de la ACI Asia Pacifico, Colombo, Sri Lanka. Contacto:
Shil-Kwan Lee, sklee@icaroap.coop

Haga clic aqui para mas eventos durante el 2006 de la ACl y relacio-
nados a las cooperativas...
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